
 
14.12.2020 

Rückmeldebogen: Notbetreuung 16.12.2020 bis 22.12.2020 

 

 Wir sind am Arbeitsplatz unabkömmlich und benötigen für unser Kind 

__________________________, Klasse _________, Notbetreuung an fol-

genden Tagen: _______________________________________________ 

 

 Wir benötigen keine Notbetreuung. 

 

Unterschrift Sorgeberechtigte 

 

 

 

 

 

Checkliste vor Schulbesuch 

Ein Besuch unserer Einrichtung ist nur möglich, wenn sie alle im Folgenden ge-

nannten Fragen mit NEIN beantworten können: 

 Hatte Ihr Kind in den vergangenen 10 Tagen Kontakt zu einer Corona po-

sitiv getesteten Person? 

 War Ihr Kind in den vergangenen 10 Tagen in einem Risikogebiet außer-

halb Deutschlands? 

 Hat Ihr Kind trockenen Husten, Fieber, Halsschmerzen oder Geruchs- 

und/oder Geschmacksverlust? 

Sollten Sie eine der Fragen mit JA beantworten, nehmen Sie bitte Kontakt zum 

Gesundheitsamt oder einem Arzt auf. 

 

 



 
 

Name und Anschrift des Arbeitgebers 

 
 
 
 
 
 
 
 
Ansprechperson 

  
E-Mail-Adresse und Telefon 
  
 

 

Arbeitgeberbescheinigung zur Unabkömmlichkeit am Arbeitsplatz 

für die Tätigkeit im Zeitraum vom 16.12.2020 – 22.12.2020 

 

zur Vorlage am SBBZ Luise von Baden  

 

Name, Vorname 

  
 
 
Tätigkeit 
 

  
Arbeitszeiten 
 
16.12: 
 
17.12: 
 
18.12: 
 
21.12: 
 
22.12: 
 

 

Hiermit wird bestätigt, dass die oben genannte Person am Arbeitsplatz unabkömmlich ist.   

 

Bei Tätigkeiten im Homeoffice wird weiterhin bescheinigt, dass die Arbeitszeiten nicht flexibel 

auf die unterrichtsfreien Zeiten gelegt werden können. 

 

 

 ....................................................... ........................................................... 

 Ort, Datum Unterschrift der Arbeitsstelle 

  


